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Программа развития гимназии № 25 

на 2020-2025 гг. 

 

1. Паспорт программы развития 
 

Полное наименование 

программы 

Программа развития МБОУ «Гимназия № 25» «Хоро-

шая школа – это школа, где крепнут дарования» на 

2020-2025 гг. (новая редакция) 

Нормативно-правовая 

база 
− Федеральный закон от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» 

− Закон Республики Татарстан от 22.07.2013г. № 68-

ЗРТ «Об образовании» 

− Постановление Кабинета Министров Республики Та-

тарстан от 22.02.2014г. №110 «Об утверждении госу-

дарственной программы «Развитие образования и 

науки Республики Татарстан на 2014 - 2025 годы» 

− Постановление Кабинета Министров Республики Та-

тарстан          от 25.10.2013г. №794 «Об утверждении 

государственной программы «Сохранение, изучение и 

развитие государственных языков Республики Татар-

стан и других языков в Республике Татарстан на 2014-

2020 годы» 

− Распоряжение Правительства РФ от 29.05.2015г. № 

996-р «Стратегия развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года» 

− Республиканские и муниципальные целевые про-

граммы 

− Приказ Минобрнауки РФ от 06.10.2009г. № 373 «Об 

утверждении и введении Федерального государствен-

ного стандарта начального общего образования обуча-

ющихся» 

− Приказ Минобрнауки РФ от 17.12.2010г. № 1897 «Об 

утверждении Федерального государственного стандар-

та основного общего образования обучающихся» 

− Приказ Минобрнауки РФ от 17.05.2012г. № 413 «Об 

утверждении Федерального государственного стандар-

та среднего общего образования обучающихся» 

− Приказ Минобрнауки РФ от 19.12.2014г. № 1598 «Об 

утверждении Федерального государственного стандар-

та начального общего образования обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья»  
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− Приоритетный национальный проект «Образование» 

- Национальная доктрина образования в Россий-

ской Федерации на период до 2025 года; 

- Стратегия социально-экономического развития 

Республики Татарстан до 2030 года «Татарстан 2030»; 

 

Цель программы Создание условий для непрерывного развития педаго-

гического и ученического потенциала МБОУ «Гимна-

зия №25» 

Создание условий для роста профессионального ма-

стерства педагогов и творческой активности учащихся 

МБОУ «Гимназия №25» 

 

Основные задачи про-

граммы 

1. Обновление содержания образования посредством: 

- совершенствования работы по созданию современной 

информационно- насыщенной образовательной среды 

- дальнейшей реализации системно-деятельностного 

подхода в обучении; личностно-ориентированного об-

разования; индивидуализации работы с учителями, 

обучающимися и их родителями (законными предста-

вителями) с целью реализации внешнего и внутреннего 

социального заказа   

- дальнейшее развитие вариативности реализуемых 

программ, профилей образования 

- расширение сетевого взаимодействия с учреждения-

ми-партнерами, активное использование в образова-

тельном процессе социокультурного ресурса города  

Нижнекамск 

- совершенствование внутришкольной модели системы 

оценки качества образования 

2. Дальнейшее развитие кадрового потенциала через 

- создание условий для повышения профессиональной 

компетентности педагогов через участие в профессио-

нальных конкурсах, создание авторских разработок, 

проектно-исследовательскую деятельность, обучающие 

семинары и мастер-классы 

- продолжение работы по обобщению и трансляции пе-

редового педагогического опыта творчески работаю-

щих учителей через проведение методических меро-

приятий 

3. Совершенствование системы поддержки одаренных 

детей через 

-выявление и развитие детской одаренности и под-
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держки обучающихся в соответствии с их способно-

стями в т.ч. на основе инновационных технологий 

- расширение возможностей для участия одаренных и 

мотивированных обучающихся в разных формах ин-

теллектуально-творческой деятельности 

- формирование исследовательских умений и навыков 

на уроках и во внеурочной деятельности 

- предоставление учащимся оптимальных возможно-

стей для реализации индивидуальных творческих за-

просов. 

 

Приоритетные  

Направления 

- разработка, апробация и (или) внедрение: новых эле-

ментов содержания образования и систем воспитания, 

новых педагогических технологий, учебно-

методических и учебно-лабораторных комплексов, 

форм, методов и средств обучения в организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность, в том 

числе с использованием ресурсов негосударственного 

сектора. 

Структура программы В состав программы входят 

- информационная справка  о гимназии; 

- краткое описание программы; 

- исходные теоретические положения; 

- этапы и сроки реализации инновационного проекта; 

- содержание и методы реализации программы, необ-

ходимые для условия организации работ; 

- прогнозируемые результаты по каждому этапу; 

- средства контроля и обеспечения достоверности ре-

зультатов; 

- календарный план реализации программы с указанием 

сроков реализации по этапам и перечня конечной про-

дукции; 

- перечень учебно-методических разработок по теме 

программы развития; 

- обоснование возможности реализации программы 

развития; 

- финансовое обоснование реализации программы; 

- обоснование устойчивости результатов реализации 

программы; 

- список литературы (приложение №1); 

- критерии модели развития человеческого потенциала 

Марты Ниссбаум (приложение №2); 

- данные о научном руководителе (приложение №3); 
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- календарный план работы  на 2020 – 2021 учебный 

год (приложение №4). 

 

Сроки и этапы реали-

зации программы 

2020 – 2025 гг. 

Ожидаемые конечные 

результаты  

- развитие креативности / креативных качеств педаго-

гического коллектива МБОУ «Гимназия №25»; 

- разработка, апробация и (или) внедрение педагогиче-

ских инноваций (диагностические материалы, методи-

ческие рекомендации, научные статьи) в педагогиче-

ский процесс; 

- выявление организационных и учебно-методических 

противоречий, препятствующих развитию инноваци-

онной среды в образовательном учреждении с после-

дующей разработкой моделей управления сопротивле-

нием; 

- мониторинг новых форм взаимоотношений между со-

временным социально-экономическим развитием и 

уровнем развития системы образования, установление 

новых конфигураций межпредметных связей, а также 

структур взаимодействия между образовательным 

учреждением и различными социальными институтами 

(НКО, промышленность, бизнес-сообщество и т.д.) 

Источники финанси-

рования программы 

- средства Министерства образования и науки Респуб-

лики Татарстан; 

- гранты социальноориентированных фондов, конкур-

сов и инновационных площадок Российской Федера-

ции; 

- внебюджетные средства МБОУ «Гимназия № 25». 

Научный руководи-

тель 

Зиганшина Найля Фанизовна, к.филол.н., заместитель 

директора по научно-инновационной работе Нижне-

камского филиала Казанского инновационного универ-

ситета им. В.Г. Тимирясова 

 Сайт гимназии g25nk.ru 

 

Постановление об 

утверждении про-

граммы 

Принят Педагогическим Советом гимназии (протокол 

№ 1 от 28.08.2020 г.) 

Утвержден приказом директора (приказ № 152 от 

28.08.2020 г.) 
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Информационная справка о гимназии 

 

Общие сведения о гимназии и контингенте учащихся: 

Гимназия № 25 – общеобразовательное учреждение повышенного 

уровня, с углубленным изучением предметов гуманитарного цикла. Ста-

тус гимназии получен в 1998 г. На 01.09.2020 г. в гимназии обучается 

1234 учащихся в 47 классах: 

 Начальная школа  - 675 учеников в 22 классах 

 Основная школа   - 579учеников в 22 классах 

 Старшая школа   - 70 учеников в 3 классах 

 Большая часть учащихся относится к социально защищенным груп-

пам населения среднего достатка. Детей из малообеспеченных семей – 20 

человек (4 %) 

 Большинство учащихся проживает в полных немногодетных семь-

ях. Доля детей из неполных семей – около 15 %, детей из многодетных 

семей – 185 человек (13 %), сирот – 3 человека 

 Распределение учащихся по группам здоровья (на 1.09.2020 г.): 

1-я группа здоровья – 151 учащихся (10,3 %) 

2-я группа здоровья – 914 учащихся (73,2 %) 

3-я, 4-я группа здоровья – 178 учащихся (14,3 %) 

В гимназии обучаются 7 детей-инвалидов, детей с ОВЗ – 24 человека. 

Уставные документы: 

  Устав МБОУ «Гимназия № 25» Нижнекамского муниципального района 

Республики Татарстан  

Лицензия Серия 16 Л 01 № 0001870 Регистрационный №6075 от 25 марта 

2015 года  

 Свидетельство о государственной аккредитации Серия 16 А 01 № 

0000181 рег. № 2976 от 25.05.2015 

 Учредитель:  

Исполнительный комитет Нижнекамского муниципального района Рес-

публики Татарстан (Постановление № 433 от 16.11.2006 года). 

     

  

Организация образовательного процесса 

Структура управления образовательным процессом основывается на по-

ложениях Устава и локальных актов МБОУ «Гимназия № 25» 

Органами самоуправления гимназии являются  

Совет гимназии  

Педагогический Совет  

Непосредственное управление гимназией осуществляется директором ОУ 

и администрацией гимназии в лице: 
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- двух заместителей директора по учебно-воспитательной работе в сред-

ней школе (5-11 классы); 

- заместителя директора по учебно-воспитательной работе в начальной 

школе (1-4 классы); 

- заместителя директора по воспитательной работе; 

- заместителя директора по национальному образованию 

- заместителя директора по административно-хозяйственной работе; 

 

Методическое сопровождение образовательного процесса осуществляет-

ся заместителем директора гимназии по учебно-воспитательной работе, а 

также:  

- руководителями предметных кафедр 

- руководителями предметных методических объединений 

  

Организация воспитательной деятельности: 

 Общее руководство воспитательной службой гимназии осуществляется 

заместителем директора по воспитательной работе: 

В состав воспитательной службы гимназии входят 

- социальный педагог; 

- педагог-психолог; 

- педагог-организатор; 

- педагог-библиотекарь; 

- классные руководители (совмещающие с основной должностью). 

 

Организация дополнительного образования осуществляется в рамках бюд-

жетного  и внебюджетного (платные услуги) финансирования. Управле-

ние процессом дополнительного образования осуществляется  ответ-

ственным за платные услуги. Ведение занятий в рамках программ допол-

нительного образования осуществляется педагогами дополнительного 

образования. На 01.09.2020 в 56 группах занимаются 840 учащихся. 

 

Состояние материально-технической базы. Финансирование гимназии    

Учебный корпус представляет собой четырехэтажное здание, состоящее из трех 

учебных блоков, спортивно-оздоровительного центра и школы искусств.  

 Общее количество учебных кабинетов- 63 , из них: математики- 4, русского 

языка и литературы- 10 , иностранного языка- 6, татарского языка-6,  информа-

тики - 1 , ИЗО и черчения-1 , биологии-1 , химии-2 , истории-3 , физики-2 , гео-

графии- 1 , ОБЖ- 1, музыки- 2, начальной школы- 22, мастерских обслужива-

ющего труда-2 , технического труда-2 . 

 В гимназии оборудованы кабинет психологической разгрузки, медицинский 

кабинет. Медпункт включает в себя процедурный кабинет и комнату для амбу-

латорного приема. 

     В гимназии функционирует столовая на   260   посадочных мест. 
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     В гимназии имеются три спортивных зала, тренажерный, теннисный, бок-

серский, борцовский залы, беговая дорожка, плавательный комплекс, состоя-

щий из двух бассейнов. На территории гимназии оборудованы игровая детская, 

баскетбольная, волейбольная площадки, футбольное поле, стационарный хок-

кейный корт. В гимназии функционирует 9 спортивных секций. 

 Имеется актовый зал на 150 посадочных мест, зал эстетично оформлен, 

оснащен современной музыкальной аппаратурой. 

   Библиотека состоит из читального зала, абонентского отдела, книгохранили-

ща. В библиотеке установлена необходимая аппаратура для качественного об-

служивания учащихся: телевизор, видеомагнитофон, компьютер, сканер, прин-

тер, аудиоаппаратура.   Фонд библиотеки - 27594 экземпляров, из них художе-

ственной литературы –9400, методической - 1086 , учебной - 17108. 

     Кроме бюджетных средств гимназия активно использует доходы, получен-

ные от платных образовательных услуг, аренды помещений, пожертвований 

юридических лиц.  
  

Ресурсное обеспечение школы находится на хорошем уровне. Гимназия  

оснащена  учебным оборудованием и пособиями, но не в полном объеме. Важ-

ным преимуществом является насыщенность гимназии техническими сред-

ствами, позволяющими активно и массово использовать на уроках информаци-

онно-коммуникационные технологии. На 01.09.2020 в гимназии все педагоги 

обеспечены ноутбуками, имеется более 100 компьютеров, все кабинеты осна-

щены интерактивными досками или проекторами. 

 

Анализ результатов образовательного процесса (работы гимназии) 

 

Положительные предпосылки реализации программы развития 

1. Статус школы повышенного уровня – гимназии; 

2. Наличие сложившегося высокопрофессионального творческого коллек-

тива, психологически готового к развитию и самосовершенствованию; 

3. Хороший контингента учащихся, ориентированный на учебу и поддержа-

ние дисциплины; 

4. Хорошие результаты сдачи выпускниками ЕГЭ за 2015-2020 гг.; 

5. Наличие в структуре гимназии отделения дополнительного образования 

детей; 

6. Современная и полная материально-техническая база; 

7. Наличие договорных отношений о сотрудничестве с рядом крупных 

высших учебных заведений (Нижнекамский филиал Казанского иннова-

ционного университета им. В.Г. Тимирясова), КФУ (г. Елабуга). 

8. Удачное географическое расположение гимназии (транспортная доступ-

ность); 

9. Преемственность в развитии гимназии, наличие традиций гимназии. 
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Проблемы 

1. Слабая информированность и вовлеченность родителей в вопросах обра-

зовательной, воспитательной и внеурочной деятельности. Снижение эф-

фективности традиционных форм общения в системе «гимназия-

родители». 

2. Снижение интереса учащихся к внеурочной коллективной деятельности, 

развитие в учащихся прагматического подхода к получению образования. 

3. Высокая конкуренция образовательных учреждений в городе. 

4. Ограниченные возможности материального стимулирования дополни-

тельной работы педагогов. 

5. Снижение интереса педагогов к профессиональным конкурсам. 
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6. 2. КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ ПРОГРАММЫ 

 

Направление инновационной деятель-

ности  

- разработка, апробация и (или) внед-

рение: новых элементов содержания 

образования и систем воспитания, но-

вых педагогических технологий, учеб-

но-методических и учебно-

лабораторных комплексов, форм, ме-

тодов и средств обучения в организа-

циях, осуществляющих образователь-

ную деятельность, в том числе с ис-

пользованием ресурсов негосудар-

ственного сектора. 

Наименование инновационного проек-

та 

Хорошая школа – это школа, где 

крепнут дарования 

Основная идея инновационного проек-

та 

Социально-гуманитарное и педагоги-

ческое сопровождение процессов 

формирования структур инновацион-

ного общества в РТ 

Современное состояние исследований 

и разработок по данному инновацион-

ному проекту 

К инновационным педагогическим 

технологиям по формированию лич-

ностных качеств, относящихся к раз-

витию человеческого капитала отно-

сятся: 

- технологии развивающего обучения 

(Л.С. Выготский, А.Н. Леонтьев, С.Л. 

Рубинштейн, Д.Б. Эльконин, Э.В. Иль-

енков, Л.В. Занков, В.В. Давыдова, 

Н.А. Менчинская, И.Т. Огородников, 

П.И. Пидкасистый, Г.К. Селевко, З.И. 

Калмыкова, И.П.Волков) 

- личностно ориентированные педа-

гогические технологии (Ш.А. Амо-

нашвили, Я. Корчак, К. Роджерс, Э. 

Берн, С.Н. Лысенко, В.Ф. Шаталов, 

Е.Н. Ильин, В.А. Петровский, В.П. 

Зинченко, Е.Б. Могунов) 

Развитие социального капитала субъ-

ектов образовательного процесса тес-

но связано с педагогическими техно-

логиями на основе активизации дея-

тельности: 

- игровые технологии (Г.К. Селевко, 
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Б.П. Никитин, А.П. Панфилова); 

- технология проблемного обучения 

(Т.В. Кудрявцев, А.М. Матюшин, М.И. 

Махмутов, В. Оконь). 

Обоснование значимости реализации 

инновационного проекта для развития 

системы образования в Республике Та-

тарстан 

А) Реализация инновационного проек-

та позволяет создать педагогическое 

сообщество, ориентированное на ин-

новационное развитие РТ (в рамках 

реализации Концепции Татарстан 

2030); 

Б) выпускники гимназии приобретают 

основы высокой теоретико-

методологической культуры личност-

но-социальной идентичности, позво-

ляющей им расширять спектр необхо-

димых гражданских, коммуникатив-

ных, предметно-когнитивных и социо-

культурных компетенций для соци-

ально-экономического развития Рес-

публики Татарстан; 

В) инновационный проект дает воз-

можность для формирования новой 

инновационной среды среди родите-

лей, социальных партнеров образова-

тельного учреждения, институтов 

гражданского общества Нижнекамско-

го муниципального района 

Цель и задачи инновационного проек-

та 

Создание условий для непрерывного 

развития педагогического и учениче-

ского потенциала МБОУ «Гимназия 

№25» 

1. Обновление содержания образова-

ния посредством: 

- совершенствования работы по созда-

нию современной информационно- 

насыщенной образовательной среды 

- дальнейшей реализации системно-

деятельностного подхода в обучении; 

личностно-ориентированного образо-

вания; индивидуализации работы с 

учителями, обучающимися и их роди-

телями (законными представителями) 

с целью реализации внешнего и внут-



Программа развития МБОУ «Гимназия № 25» на 2020-2025 гг. 
 

 

13 

 

реннего социального заказа   

- дальнейшее развитие вариативности 

реализуемых программ, профилей об-

разования 

- расширение сетевого взаимодействия 

с учреждениями-партнерами, активное 

использование в образовательном 

процессе социокультурного ресурса 

города  Нижнекамск 

- совершенствование внутришкольной 

модели системы оценки качества обра-

зования 

2. Дальнейшее развитие кадрового по-

тенциала через 

- создание условий для повышения 

профессиональной компетентности 

педагогов через участие в профессио-

нальных конкурсах, создание автор-

ских разработок, проектно-

исследовательскую деятельность, обу-

чающие семинары и мастер-классы 

- продолжение работы по обобщению 

и трансляции передового педагогиче-

ского опыта творчески работающих 

учителей через проведение методиче-

ских мероприятий 

3. Совершенствование системы под-

держки одаренных детей через 

-выявление и развитие детской ода-

ренности и поддержки обучающихся в 

соответствии с их способностями в т.ч. 

на основе инновационных технологий 

- расширение возможностей для уча-

стия одаренных и мотивированных 

обучающихся в разных формах интел-

лектуально-творческой деятельности 

- формирование исследовательских 

умений и навыков на уроках и во вне-

урочной деятельности 

- предоставление учащимся оптималь-

ных возможностей для реализации ин-

дивидуальных творческих запросов. 

 



Программа развития МБОУ «Гимназия № 25» на 2020-2025 гг. 
 

 

14 

 

 

Сроки реализации инновационного 

проекта 

2020 – 2021 гг. 

Основные результаты реализации ин-

новационного проекта: 

 

- сосредоточение высококвалифициро-

ванных преподавателей; 

- высокий уровень когнитивно-

творческих компетенций  учащихся; 

- высокий уровень обеспеченности 

методическими, информационными и 

информационными ресурсами. 

- развитие креативности / креативных 

качеств педагогического коллектива 

МБОУ «Гимназия №25»; 

- формирования культуры компетен-

ций человеческого и социального ка-

питала у педагогов, учащихся, родите-

лей и социальных партнеров МБОУ 

«Гимназия №25»; 

- разработка, апробация и (или) внед-

рение педагогических инноваций (диа-

гностические материалы, методиче-

ские рекомендации, научные статьи) в 

педагогический процесс; 

- выявление организационных и учеб-

но-методических противоречий, пре-

пятствующих развитию инновацион-

ной среды в образовательном учре-

ждении с последующей разработкой 

моделей управления сопротивлением; 

- мониторинг новых форм взаимоот-

ношений между современным соци-

ально-экономическим развитием и 

уровнем развития системы образова-

ния, установление новых конфигура-

ций межпредметных связей, а также 

структур взаимодействия между обра-

зовательным учреждением и различ-

ными социальными институтами 

(НКО, промышленность, бизнес-

сообщество и т.д.) 

Объем и источники финансирования 

реализации инновационного проекта 

- средства Министерства образования 

и науки Республики Татарстан; 

- гранты социальноориентированных 

фондов, конкурсов и инновационных 

площадок Российской Федерации; 

- внебюджетные средства МБОУ 

«Гимназия № 25». 

Предложения по распространению и 

внедрению результатов инновацион-

ного проекта 

- подготовка промежуточных научных, 

учебно-методологических, методиче-

ских отчетов; 
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- проведение на базе МБОУ «Гимназия 

№25» теоретико-методологических, 

научно-образовательных и учебно-

методических семинаров, деловых игр, 

круглых столов направленных на об-

мен опытом, как на уровне Нижнекам-

ского муниципального района, так и 

Республики Татарстан; 

- проведение на базе МБОУ «Гимназия 

№25» ежегодного регионального 

творческого конкурса «Я лиру посвя-

тил народу своему…» 

- проведение в 2025 г. по итогам реа-

лизации инновационного проекта 

научно-практической конференции по 

теме проекта для всестороннего 

осмысления и обобщения научно-

педагогического опыта и выбора даль-

нейших перспектив инновационного 

развития. 

Реквизиты документов, подтвержда-

ющих прохождение организацией 

предварительной экспертизы (при 

наличии) 
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3. ИСХОДНЫЕ ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

В ХХ в. научная социально-гуманитарная мысль сформировала парадиг-

му инновационного мышления (Й. Шумпетер, Н.Д. Кондрантьев, Д. Бернал, 

Ю.В. Яковец, В.Г. Федотова) на базе которой, начиная с 20 гг. ХХ в. в ведущих 

социально-экономических государствах Западной Европы и США, а после в 

рамках научно-технической революции 60 – 70 гг. в рамках всего международ-

ного сообщества сложилась устойчивая тенденция инновационного развития 

всех сфер общества (экономики, политики, культуры, образования и т.д.). Эко-

номические, политические, социокультурные, гуманитарные инновации стали 

важнейшим фактором развития каждого общества и государства, способствуя 

более плавному переходу от одного технологического уклада к другому (тренд 

перехода от индустриального общества к постиндустриальному). Безусловно, 

каждая инновация получает широкий социальный резонанс и устойчивость ес-

ли ее идеи, принципы, методы и формы найдут свое воплощение в образова-

тельной сфере, в структуре общего, высшего и дополнительного образования. 

Осознание этого момента стало базой для инновационной политики новых ин-

дустриальных стран (Юж. Корея, Сингапур, Тайвань, Малайзия), государств, 

стремящихся укрепить и расширить свой статус на международном уровне. 

Российская Федерация как один из ведущих субъектов международных 

отношений в начале XXI в. также стремиться раскрыть свой инновационный 

потенциал, что нашло свое отражение в принятии Концепции долгосрочного 

социально-экономического развития РФ на период до 2025 года, ряде других 

концептуальных документах.  

Задачи инновационного развития, выдвигаемые в качестве приоритетов в 

период 2000 гг. не могли не найти отклика в Республике Татарстан, ведущем 

субъекте Российской Федерации, который неоднократно становился площадкой 

для различных смелых политических, социально-экономических, социокуль-

турных и иных проектов. Конкретнее, это нашло свое воплощение в принятии 

Концепции «Татарстан 2030» (http://tatarstan2030.ru/). 

Наряду с общей парадигмой инноваций в педагогике сформировалась 

своя научно-исследовательская программа социально-педагогической иннова-

тики (А.В. Хуторской). 

Таким образом, исходя из вызовов современности, нового общественного 

заказа государства и общества, широкого развития ИКТ – технологий во все 

сферы жизни можно сделать вывод о том, что новая цель российского обра-

зования состоит в образовании и воспитании, социально-педагогической под-

держке становления и развития творческого, инициативного, высоконравствен-

ного и ответственного, компетентного гражданина России. 
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4. ЭТАПЫ И СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИ ИННОВАЦИОННОГО ПРОЕКТА 

 

Сроки Этапы 

2020 /2021 уч.год Инициация / начало инновационного проекта 

2021/2022 уч.год Начало реализации основных инновационных педагогиче-

ских программ 

2022/2023 уч.год Продвижение инновации 

 

2023/2024 уч.год Продвижение инновации 

 

2024/2025 уч.год Оценка результатов реализации инновационного проекта. 

Подготовка новых инновационных проектов расширяющих 

спектр развития компетенций, формирующих педагогиче-

ское мастерство и творческий потенциал педагогического и 

родительского сообщества, учащихся, социальных партне-

ров МБОУ «Гимназия №25»  
 

5. СОДЕРЖАНИЕ И МЕТОДЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ, НЕОБХОДИ-

МЫЕ ДЛЯ УСЛОВИЯ ОРГАНИЗАЦИИ РАБОТ 

Согласно А.В. Хуторскому методология педагогической инноватики 

представляет собой систему знаний и видов деятельности, относящихся к осно-

ваниям и структуре учения о создании, освоении и применении педагогических 

новшеств. Среди множества инновационных педагогических технологий к 

формированию личностных качеств, относящихся к развитию человеческого 

капитала относятся: 

- технологии развивающего обучения (Л.С. Выготский, А.Н. Леонтьев, 

С.Л. Рубинштейн, Д.Б. Эльконин, Э.В. Ильенков, Л.В. Занков, В.В. Давыдова, 

Н.А. Менчинская, И.Т. Огородников, П.И. Пидкасистый, Г.К. Селевко, З.И. 

Калмыкова, И.П.Волков) 

- личностно ориентированные педагогические технологии (Ш.А. Амо-

нашвили, Я. Корчак, К. Роджерс, Э. Берн, С.Н. Лысенко, В.Ф. Шаталов, Е.Н. 

Ильин, В.А. Петровский, В.П. Зинченко, Е.Б. Могунов) 

Развитие социального капитала субъектов образовательного процесса 

тесно связано с педагогическими технологиями на основе активизации деятель-

ности: 

- игровые технологии (Г.К. Селевко, Б.П. Никитин, А.П. Панфилова); 

- технология проблемного обучения (Т.В. Кудрявцев, А.М. Матюшин, 

М.И. Махмутов, В. Оконь). 

Принципы инновационного проекта: 

- творческий характер развития / личностного роста; 

- ведущей роли социокультурного контекста / интенциональности; 

- совместной деятельности и общения / интерактивности; 

- соотношения ведущей и предметной деятельности; 
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Теоретико-методологическую основу инновационного проекта со-

ставляют методы: 

- метод Л.С. Выготского – Л.В. Занкова; 

- метод содержательного обучения / целенаправленной учебной деятель-

ности Д.Б. Эльконина – В.В. Давыдова; 

- метод поэтапного формирования умственных действий П.Я. Гальперина 

– Н.Ф. Талызиной; 

- метод продуктивного мышления З.И. Калмыковой; 

- метод выявления и развития творческих способностей И.П. Волкова; 

- метод саморазвивающего обучения Г.К. Селевко; 

- метод развивающих игр Б.П. Никитина; 

- метод деловых игр; 

- метод интерактивных диалогов. 

 
6. ПРОГНОЗИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ПО КАЖДОМУ ЭТАПУ 

 
Сроки Этапы Общее содержание Муниципальное задание 

2020 /2021 

уч.год 

 

Инициация / 

начало иннова-

ционного проек-

та 

А) Повышение квалифи-

кации педагогического 

коллектива; 

Б) Подготовка «пакета» 

инновационных педаго-

гических программ педа-

гогами МБОУ Гимназия 

№25. 

Доля педагогических ра-

ботников, имеющих 

первую и высшую квали-

фикационную категорию – 

85%. 

 

2021/2022 уч.год Начало реализа-

ции основных 

инновационных 

педагогических 

программ 

А) Повышение квалифи-

кации педагогического 

коллектива; 

Б) Публикации педагов, 

имеющие инновационное 

содержание 

В) Проведение обучаю-

щих теоретико-

методологических семи-

наров для всего сообще-

ства субъектов проекта с 

последующим выпусков 

научных сборников, бюл-

летеней и т.д. 

Доля педагогических ра-

ботников, имеющих 

первую и высшую квали-

фикационную категорию – 

85%. 

 

Укомплектованность пе-

дагогическими кадрами – 

100% 

 

Доля педагогических ра-

ботников, имеющих выс-

шее профессиональное 

образование – 92%. 

2022-2023 Успеваемость/ 

качество знаний 

Результаты самообследо-

вания 

МБОУ «гимназия №25» 

Нижнекамского муници-

пального района Респуб-

лики Татарстан 

 

100%/63% 

Доля обучающихся, под-

твердивших  свои знания 

по результатам государ-

ственной  

(итоговой аттестации) – 

100% 

Количество Формы ежегодной отчет- НОО- 22 класса 
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классов ности ООО – 22 класса 

СОО – 4 класса 

Порядок инфор-

мирования 

Размещение информации 

на сайте гимназии 

Не реже одного раза в год 

Дополнительное 

образование 

Участие во внутришколь-

ных, муниципальных, 

республиканских, всерос-

сийских и международ-

ных конкурсах; 

75% 

Выполнение 

учебных про-

грамм 

Результаты самообследо-

вания 

МБОУ «гимназия №25» 

Нижнекамского муници-

пального района Респуб-

лики Татарстан 

100% 

2022/2023уч.год; 

2023/2024 уч.год 

Продвижение 

инновации 

 

А) Мониторинг основных 

инновационных процес-

сов; 

Б) Повышение квалифи-

кации педагогического 

коллектива; 

В) Выпуск печатной про-

дукциипо содержанию IN 

– проекта; 

Г) Проведение обучаю-

щих теоретико-

методологических семи-

наров для преподавате-

лей, учащихся, родителей 

и социальных партнеров 

МБОУ Гимназия №25 с 

последующим выпусков 

научных сборников, бюл-

летеней и т.д. 

 

2024/2025 уч.год I) Оценка ре-

зультатов реали-

зации инноваци-

онного проекта. 

II) Подготовка 

новых иннова-

ционных проек-

тов согласно 

стратегии «Та-

тарстан 2030» 

А) Мониторинг основных 

инновационных процес-

сов; 

Б) Повышение квалифи-

кации педагогического 

коллектива; 

В) Выпуск печатной про-

дукции по содержанию 

IN – проекта; 

Г) Проведение научно-

практической конферен-

ции по итогам инноваци-

онного проекта с после-

дующим выпуском науч-

ного сборника. 
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Исходя из теоретико-методологической позиции А.В. Хуторского1 в рам-

ках реализации инновационного проекта за весь период 2020 – 2025 гг. МБОУ 

Гимназия № 25 как коллективный субъект инновации должен освоить весь 

спектр инновационных педагогических элементов.  

Конкретнее: 

- усовершенствование; 

- рационализацию; 

- модернизацию; 

- педагогическое изобретение; 

- педагогическое открытие. 
 

7. СРЕДСТВА КОНТРОЛЯ И ОБЕСПЕЧЕНИЯ ДОСТОВЕРНОСТИ РЕЗУЛЬ-

ТАТОВ 

 

Средства контроля и обеспечения достоверности результатов взаимосвя-

заны и прямо определяются: 

а) идеями, составляющими содержание проектной площадки «Человече-

ский  капитал» Проекта «Татарстан – 2030» Стратегии социально-

экономического развития Республики Татарстан 

(http://tatarstan2030.ru/content128); 

б) кругов вопросов проектной площадки «Развитие Камской экономиче-

ской зоны» (http://tatarstan2030.ru/content137) 

в) из принципов, методов и концепций, составивших концептуальное 

«ядро» инновационного проекта (см. пункт 3.3.) 

На протяжении всего периода реализации инновационного проекта веду-

щей формой контроля над инновационным процессом будет интегративный 

мониторинг, цель которого в выявлении состояния развития гуманитарно-

личностных; - когнитивно - познавательных; - общественно-гражданских; - 

коммуникативных; - социально-информационных – межкультурных компетен-

ций, составляющих сущность человеческого и социального капитала. 

 
№ Компетен-

ции 

Субъект ин-

новации 

Форма 

контроля 

Форма социальной 

презентации 

Муници-

пальное  

задание  

1. Гуманитар-

но-

личностные; 

А) педагоги; 

Б) учащиеся 

 

Экспертиза автор-

ских проектов; 

Участие во внут-

ришкольных, му-

ниципальных, рес-

публиканских, все-

российских и меж-

дународных кон-

курсах; 

5% от числа 

учащихся 

2. Когнитивно- 

познава-

тельные 

А) педагоги; 

 

 

Тест на знание кон-

цепций и методов 

развивающего обу-

А) Научная статья с 

применением мето-

дологии развиваю-

13 

 
1 Хуторской А.В. Педагогическая инноватика / А.В. Хуторской. – М., Изд. центр «Академия», 2008. – С. 28. 

http://tatarstan2030.ru/content128
http://tatarstan2030.ru/content137
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Б) учащиеся 

 

 

 

 

чения; 

 

Тест на знание мето-

дологии научного 

познания 

щего обучения; 

Б) авторские про-

граммы по предме-

ту 

 

Б1) научные статьи; 

Б2) проекты по 

развитию террито-

рии; 

В) проекты по лич-

ностному разви-

тию; 

3. Обществен-

но-

гражданские 

А) педагоги; 

Б) учащиеся 

 

 

 

 

 

 

А) Тест на знание 

нормативно-

правовых оснований 

инновационного 

проекта; 

Б) Тест на знание 

базовых положений 

Концепций «Татар-

стан 2030» 

 - 

4. Социально-

информа-

тивные 

А) педагоги; 

Б) учащиеся 

Уровень владения 

инфокоммуникаци-

онными технологи-

ями 

Создание проектов 

с использованием 

современных ИКТ; 

- 

5. Межкуль-

турные  

А) педагоги; 

Б) учащиеся 

Уровень владения 

языками; 

 

Возможность про-

движения личност-

но-

профессиональных 

проектов на раз-

личной полиязыко-

вой основе (рус-

ский, татарский, 

английский) и с ис-

пользованием раз-

личных инфоком-

муникационных 

технологий, воз-

можностей сетей 

Интернет 

 

6. Успевае-

мость/ каче-

ство знаний 

А) педагоги; 

Б) учащиеся 

ВШК Результаты самооб-

следования 

МБОУ «гимназия 

№25» Нижнекам-

ского муниципаль-

ного района Рес-

публики Татарстан 

 

100%/63% 

Доля обуча-

ющихся, 

подтвердив-

ших  свои 

знания по 

результатам 

государ-

ственной  

(итоговой 
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аттестации) 

– 100% 

7. Количество 

классов 

А) педагоги; 

Б) учащиеся 

Сохранность кон-

тингента 

Формы ежегодной 

отчетности 

НОО- 22 

класса 

ООО – 22 

классов 

СОО – 4 

класса 

8. Порядок 

информиро-

вания 

Админи-

страция 

Мониторинг Размещение ин-

формации на сайте 

гимназии 

Не реже од-

ного раза в 

год 

9. Дополни-

тельное об-

разование 

А) педагоги; 

Б) учащиеся 

Экспертиза про-

грамм дополнитель-

ного образования 

Участие во внут-

ришкольных, му-

ниципальных, рес-

публиканских, все-

российских и меж-

дународных кон-

курсах; 

75% 

10. Выполнение 

учебных 

программ 

Админи-

страция 

ВШК Результаты самооб-

следования 

МБОУ «гимназия 

№25» Нижнекам-

ского муниципаль-

ного района Рес-

публики Татарстан 

 

100% 

 

Одним из важнейших моментов систематического мониторинга должна 

стать модель рейтинга, позволяющая более активно мотивировать инноваци-

онную деятельность педагогов, с помощью моральной и финансовой поддерж-

ки тех преподавателей, которые наиболее осваивают компетенции развивающе-

го обучения и личностно - ориентированного образования. 

Другой формой обеспечения достоверности результатов будет выступать 

Ежегодный отчет о реализации проекта, который позволить обобщать раз-

личные социально - педагогические данные, связанные с внедрением иннова-

ционных идей. 

Константными элемента Отчета будет выступать: 

-доля преподавательского коллектива, прошедших повышение квалифи-

кации в рамках реализации проекта; 

- количество авторских программ, составленных в контексте идей проекта 

и внедряемых в образовательный процесс; 

- научная публикационная активность преподавателей и учащихся; 

-научно-инновационная активность преподавателей и учащихся (конкур-

сы, гранты, олимпиады); 

- формирование структуры социального партнерства субъектов иннова-

ции Нижнекамского муниципального района. 
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Результаты Отчета должны обсуждаться на Итоговой преподавательской 

конференции педагогов, предоставляться для экспертизы в Управление образо-

вания Исполкома НМР РТ и Министерство образования и науки РТ. 

Третьей формой объективации результатов деятельности инновационной 

площадки должен выступить общественный контроль со стороны обществен-

ных организаций Нижнекамского муниципального района (например, Обще-

ственного Совета НМР РТ), родительного сообщества учащихся МБОУ «Гим-

назия №25». Осуществление общественного контроля будет способствовать 

повышению социальной и коммуникативной эффективности проекта, создать 

мультипликационный социокультурный резонанс в региональном сообществе. 

 

 
8. КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН РЕАЛИЗАЦИИ ИННОВАЦИОННОГО ПРОЕКТА С 

УКАЗАНИЕМ СРОКОВ РЕАЛИЗАЦИИ ПО ЭТАПАМ И ПЕРЕЧНЯ КОНЕЧНОЙ 

ПРОДУКЦИИ 

 
Сроки / Этапы Основные меропри-

ятия этапа 

Перечень конечной 

продукции 

Муниципальное 

задание 

2020 /2021 уч. год 

Инициация / нача-

ло инновационно-

го проекта 

Участие педагогов в 

научно-практических 

конференциях «Осо-

бенности организации 

сетевого взаимодей-

ствия школ – муници-

пальных центров по 

направлению модер-

низации школьного 

образования».  

«Качество образова-

ния: актуальные во-

просы и инновации» 

А) Повышение квали-

фикации педагогиче-

ского коллектива; 

Б) Подготовка «пакета» 

инновационных педаго-

гических программ пе-

дагогами МБОУ «Гим-

назия №25» 

Доля педагогиче-

ских работников, 

имеющих первую и 

высшую квалифика-

ционную категорию 

– 85%. 

 

Укомплектованность 

педагогическими 

кадрами – 100% 

 

Доля педагогиче-

ских работников, 

имеющих высшее 

профессиональное 

образование – 92%. 

 

 

2021/2022 уч. год; 

Начало реализации 

основных иннова-

ционных педаго-

гических про-

грамм 

Участие педагогов в 

научно-практических 

конференциях, семи-

нарах, конкурсах про-

фессионального ма-

стерства. 

Внедрение в учебный 

процесс авторских 

инновационных про-

грамм 

А) Повышение квали-

фикации педагогиче-

ского коллектива; 

Б) Выпуск учебных по-

собий по содержанию 

IN – проекта; 

В) Проведение обуча-

ющих теоретико-

методологических се-

минаров для всего со-

общества субъектов 

проекта с последую-

Доля работников, 

имеющих первую и 

высшую квалифика-

ционную категорию 

– 85% 

Укомплектованность 

педагогическими 

кадрами – 100% 
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щим выпуском научных 

сборников, бюллетеней 

и т.д. 

2022/2023уч. год; 

2023/2024 уч. год; 

Продвижение ин-

новации 

 

Проведение на базе 

гимназии научно-

практической конфе-

ренции по обмену 

опытом педагогов, 

имеющих и применя-

ющих на практике ав-

торские программы 

А) Мониторинг основ-

ных инновационных 

процессов; 

Б) Повышение квали-

фикации педагогиче-

ского коллектива; 

В) Выпуск учебных по-

собий по содержанию 

IN – проекта; 

Г) Проведение обуча-

ющих теоретико-

методологических се-

минаров для препода-

вателей, учащихся, ро-

дителей и социальных 

партнеров МБОУ 

«Гимназия №25» с по-

следующим выпуском 

научных сборников, 

бюллетеней и т.д; 

 

2024/2025 уч. год; 

I) Оценка резуль-

татов реализации 

инновационного 

проекта. 

II ) Подготовка 

новых инноваци-

онных проектов 

согласно стратегии 

«Татарстан 2030» 

Декабрь 2025 

- проведение научно-

практической конфе-

ренции подводящей 

итоги инновационного 

проекта с последую-

щим выпуском науч-

ного сборника. 

А) Мониторинг основ-

ных инновационных 

процессов; 

Б) Повышение квали-

фикации педагогиче-

ского коллектива; 

В) Выпуск учебных по-

собий по содержанию 

IN – проекта. 

 

 
9. ПЕРЕЧЕНЬ  УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКИХ РАЗРАБОТОК ПО ТЕМЕ ПРО-

ГРАММЫ РАЗВИТИЯ 

 

№ ФИО автора Название программы Рецензент 

1 Елина Т.С. Проектно-исследовательсая 

деятельность младших школь-

ников» («Поисследуем, пораз-

мышляем) 

  Гатауллина Р.Ф., 

К.П.Н., доцент, 

зав.кафедрой «Психо-

логии и педагогики» 

ЧОУ ВО «Казанского 

инновационного уни-

верситета имени В.Г. 

Тимирясова (ИЭУП)»,  

2020 год, 

2 Шарафутдинова 

О.Н. 

Применение робототехники в 

исследовательской деятельно-

сти учащихся по охране окру-

Храмкова Е.А., К.П.Н., 

доцент кафедры выс-

шей математики ЧОУ 
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Синева С.Н. жающей среды ВО «Казанского инно-

вационного универси-

тета имени В.Г. Тими-

рясова (ИЭУП)»,  2020 

год, 

3 Крылова О.С. Кружок «Инфознайка» Льдокова Г.М., к.п.н., 

зав. Кафедрой психо-

логии ФГАОУ ВПО 

КФУ, г. Елабуга, 2014 

г. 

4 Ибрагимова  Э.Ш. Элективный курс «Вспомога-

тельные исторические дисци-

плины» 

Ислаев Ф.Г., доктор 

исторических наук, 

профессор ИРО РТ 

    

6 Кузьмина Г.А., 

Пшеворская С.Г. 

Методическая разработка инте-

грированных уроков литерату-

ры и музыки «Это Родина моя» 

Бастрикова Е.М., до-

цент кафедры совре-

менного русского язы-

ка и методики препо-

давания Института фи-

лологии и искусств 

КФУ. 

7 Федорова Н.И. «Развитие речи обучающихся 

во внеурочное время» 

Хамитова А.Р., к.п.н., 

зав. Кафедрой до-

школьного и начально-

го общего образования 

ГАОУ ДПО «ИРО РТ». 

8 Видяйкина Н.В. «Развитие навыков культуры 

устной и письменной речи уча-

щихся при изучении темы 

«Глагол» в 4 классе» 

Панфилов А.П., к.п.н., 

ФГАОУ ВПО КФУ, г. 

Елабуга, 2014 г. 

9 Илюкова И.И. Элективный курс по англий-

скому языку «Путешествуем с 

английским» 

Панфилов А.П., к.п.н., 

ФГАОУ ВПО КФУ, г. 

Елабуга. 

10 Осипова Г.Т. Авторская программа по татар-

скому языку «Любовь к родно-

му краю начинается с изучения 

родного языка» 

Ахатов З.Ф., к.ф.н., 

ФГАОУ ВПО НИС-

ПТР, г. Набережные 

Челны. 

11 Малецкая О.В. «Учимся мыслить» Льдокова Г.М., к.п.н., 

зав. кафедрой психоло-

гии ФГАОУ ВПО 

КФУ, г. Елабуга. 

12 Гаранин В.П. Программа дополнительного 

образования по физической 

культуре для общеобразова-

тельных организаций и учре-

ждений дополнительного обра-

зования на основе углубленного 

изучения баскетбола 

Льдокова Г.М., к.п.н., 

зав. кафедрой психоло-

гии ФГАОУ ВПО 

КФУ, г. Елабуга, 2014 

г. 

15 Шутова Е.В. «Русские свадебные песни в со- Махмутова М.М., 
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держании интегрированных 

уроков музыки и литературы в 

школе» 

к.п.н., доцент кафедры 

изобразительного ис-

кусства и дизайна ИФИ 

КФУ 

17 Шарафутдинова 

О.Н. 

Элективный курс по химии 

«Исследовательская деятель-

ность: химия и охрана окружа-

ющей среды» 

Льдокова Г.М., к.п.н., 

зав. кафедрой психоло-

гии ФГАОУ ВПО 

КФУ, г. Елабуга. 

18 Мишина В.Б. Элективный курс по немецкому 

языку «Startin Deutsch» для 

учащихся 10-11х классов фило-

логического профиля 

Архипова Э.Р., стар-

ший преподаватель ка-

федры методики пре-

подавания иностран-

ных языков ИРО РТ 

19 Данилова Н.В. Программа «Первые шаги в 

геометрии» 

Талышева И.А., 

к.п.н.,доцента Елабуж-

ского института 

ФГАОУ ВПО КФУ, 

2014 г.   

20 Журавлева Г.П. Программа «Школа будущего 

первоклассника», 

Льдокова Г.М., к.п.н., 

зав. кафедрой психоло-

гии ФГАОУ ВПО 

КФУ, г. Елабуга, 2014 

г. 

21 Карасева Л.М. Программа “Школа будущего 

ученика” 

Талышева И.А., 

к.п.н.,доцента Елабуж-

ского института 

ФГАОУ ВПО КФУ, 

2014 г.   

22 Мавляутдинова Л.А.  Программа «Школа будущего 

первоклассника» 

Льдокова Г.М., к.п.н., 

зав. кафедрой психоло-

гии ФГАОУ ВПО 

КФУ, г. Елабуга, 2014 

г. 

24 Миронова Н.В. Авторская образовательная 

программа дополнительного 

образования для детей 2-4 клас-

сов по информатике «Занима-

тельная информатика» 

Льдокова Г.М., к.п.н., 

зав. кафедрой психоло-

гии ФГАОУ ВПО 

КФУ, г. Елабуга, 2014 

г. 
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10. ОБОСНОВАНИЕ ВОЗМОЖНОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ИННВАЦИОНОГО 

ПРОЕКТА 

 

- Федеральный Закон от 29.12.2012 №273 –ФЗ «Об образовании в Россий-

ской Федерации»; 

- Федеральный государственный образовательный стандарт общего обра-

зования; 

- Национальная доктрина образования в Российской Федерации на период 

до 2025 года; 

- - Стратегия социально-экономического развития Республики Татарстан 

до 2030 года «Татарстан 2030»; 

- Постановление Кабинета министров Республики Татарстан №640 от 

05.09.2014 г.; 

- Закон Республики Татарстан от 22.07. 2013 г. №68 – ЗРТ «Об образова-

нии». 

 
11. ФИНАНСОВОЕ ОБОСНОВАНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ ИННОВАЦИОННОГО 

ПРОЕКТА 

- средства Министерства образования и науки Республики Татарстан; 

- возможные гранты социальноориентированных фондов, конкурсов и 

инновационных площадок Российской Федерации и Республики Татарстан; 

- внебюджетные средства МБОУ «Гимназия № 25». 

 
12. ОБОСНОВАНИЕ УСТОЙЧИВОСТИ РЕЗУЛЬТАТОВ РЕАЛИЗАЦИИ ПРО-

ГРАММЫ 

 

 

№ Показатель 

 результативности 

Значение показателя 

1. Научный  

педагогико- 

инновационный 

компонент 

Реализация цели и задач инновационного про-

екта открывает возможность для апробации се-

рии педагогических инноваций, направленных 

на формирование личностных и социальных 

компетенций, отвечающих вызовам современ-

ного социально-экономического развития Рос-

сии и Татарстана. 

2. Педагогико- 

просветительский 

 компонент 

Инновационная площадка создает эмпириче-

скую базу для написания научных статей, отче-

тов, обзоров, а также для составления научно-

популярных эссе об основных направлениях и 

ценностях инновационного типа сознания, его 

основных компетенциях, выражающих компо-

ненты человеческого и социального капитала, 

которые затем будут размещаться на страницах 
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муниципальной и республиканской печати, до-

кладываться на заседаниях Общественной Па-

латы РТ, заседаниях Министерства образования 

и науки РТ. 

3. Социальная  

эффективность 

В рамках действия проекта будет задействовано 

более 1400 человек. Из них: - 85 человек – педа-

гогический коллектив МБОУ «Гимназия №25»; 

- 1324 человека – учащиеся МБОУ «Гимназия 

№25»; - 37 человек – научно-педагогические 

работники ЧОУ ВПО КИУ (г. Казань). 

4. Социокультурный резо-

нанс   

Реализация проекта позволяет формировать но-

вую региональную идентичность местного со-

общества, имеющую ярко выраженную иннова-

ционную доминанту («инновация личности» - 

«инновация педагогического процесса» - «ин-

новация как стиль жизни»). 

5. Социально-

коммуникативная эффек-

тивность 

Повышение уровня владения устного и пись-

менного общения на разных языках, культуры 

создания и продвижения личностного образа, 

обретение компетенций совместной деятельно-

сти по развитию социального пространства-

времени. 
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Приложение № 2 

 

Критерии модели развития человеческого потенциала 

Марты Ниссбаум2 

 

- тщательно обдумывать политические вопросы, касающиеся своего государства; ис-

следовать, размышлять, спорить и дискутировать, не считаясь с традициями и авторитетами; 

- считать своих сограждан равными себе и равноправными людьми, несмотря на раз-

личную расовую, религиозную, гендерную принадлежности или сексуальную ориентацию, 

относиться к согражданам уважительно, видеть в них цель приложения полученной прибы-

ли, а не простой инструмент для ее извлечения; 

- беспокоиться о жизни других людей, понимать, какое влияние та или иная политика 

оказывает на перспективы и жизненный опыт сограждан, а также и на людей, живущих за 

пределами данной конкретной страны; 

- представлять себе все разнообразие сложных вопросов, касающихся человеческой 

жизни на всем ее протяжении, то есть способность размышлять о детстве, отрочестве, отно-

шениях в семье, болезни, смерти и много и другом, опираясь на великое множество конкрет-

ных человеческих судеб, а не просто обобщенные данные; 

- критически судить о политических лидерах, не теряя чувства реальности и имея 

представление об имеющихся у таких лидеров возможностях; 

- думать о благосостоянии страны как единого целого, а не только о благосостоянии 

собственной частной группы; 

- воспринимать любую чужую страну как часть сложного мироустройства, где следу-

ет разрешать различные вопросы путем разумного, транснационального их обсуждения. 

 
2 Ниссбаум М. Не ради прибыли. Зачем демократии нужны гуманитарные науки / М. Ниссбаум. – М., 

Издательский дом Высшей школы экономики, 2014. – (192 с.) – С. 43 – 44. 
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Приложение № 3 

 

Данные о научном руководителе 

 

Зиганшина Найля Фанизовна 

Образование:  

высшее, факультет иностранных языков Елабужского государственного педагогиче-

ского института, 2002 г. 

Занимаемые должности: 

заместитель директора по научной и инновационной работе Нижнекамского филиала 

Казанского инновационного университета им. В.Г. Тимирясова (с 2018 г.); 

Ученая степень: кандидат филологических наук (2013 г.) 

Ученое звание: доцент кафедры иностранных языков и перевода КИУ (г. Казань); 

Награды, почетные звания: 

Благодарственное письмо Министра образования и науки РТ Э.Н. Фаттахова (2016) 

Благодарственное письмо Начальника Управления образования НМР В.Н. Матюшина 

(2018) 

Результативность и продуктивность работы: 

• Персональный индекс Хирша – 2; 

• 30 публикаций в российских и зарубежных изданиях. 

 

Публикации ВАК 

1. LITERARY ACTIVITY OF BORIS PASTERNAK IN CHISTOPOL // Russian Linguistic 

Bulletin. 2017– № 4 (12),Pp. 85-87. 

2. Рецепция античной литературы в «Заметках» Элиаса Канетти // Вестник ННГУ. №1 

(2). Н.Новгород: Изд-во ННГУ, 2012, с. 60-63. 

3. «Заметки» Э. Канетти в контексте австрийской афористики. // Вестник ННГУ. №6 (2). 

Н.Новгород: Изд-во ННГУ, 2011, с. 186-189. 

4. Своеобразие поэтики «Заметок» Элиаса Канетти // Вестник Вятского государственно-

го гуманитарного университета. Филология и искусствоведение. - № 3(2). – Киров: 

Издательство ВятГГУ, 2010. – С. 142-147. 

5. Авторская мифология Э.Канетти (на материале «Заметок») // Вестник Татарского гос-

ударственного гуманитарно-педагогического универсиета. - № 4 (22). – Казань: Изд-

во ТГГПУ, 2010. – С. 215-219 

 

Публикации Scopus 

1. Iconic Character of Bestiary Images in the Novels of F. Werfel and E. Canetti" // 

Space and Culture, India – 2020, p. 59-69. 

2. The Motive of Death in the Austrian Novel of the Late 1920s and Early 1930s. // 

Rupkatha Journal on Interdisciplinary Studies in Humanities/ Vol. IX, No. 2, p. 164-

174, 2017 
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Приложение №4 

 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН 

РАБОТЫ  

на 2020 – 2021 уч. год 
 

№ Мероприятия Сроки Достигнутые ре-

зультаты 

Отметка о вы-

полнении 

1. Общая презентация Программы 

развития для педагогического 

сообщества 

Август  

2020 г. 

Подготовка материа-

лов 

 

 

2. Участие в инновационных науч-

но-практических конференциях  

В течение учеб-

ного года 

Продвижение пере-

дового педагогиче-

ского опыта 

 

3. Педагогический совет «Про-

фильное обучение в условиях 

реализации Федерального госу-

дарственного образовательного 

стандарта» 

октябрь Пополнение «порт-

феля» первичной ин-

новационной пло-

щадки 

 

4. Презентация подготовленных 

педагогами гимназии первичных 

инновационных педагогических 

материалов  

В течение учеб-

ного года 

Пополнение «порт-

феля» первичной ин-

новационной пло-

щадки 

 

5. Педагогический совет «Система 

работы педагогического коллек-

тива по подготовке учащихся к 

ГИА» 

январь Продвижение пере-

дового педагогиче-

ского опыта 

 

6. Соискание грантов на подготов-

ленные педагогами инновацион-

но - педагогических проектов 

Февраль-май Формирование инно-

вационного сообще-

ства МБОУ  

Гимназия №25 

 

7. Педагогический совет «Воспита-

тельные технологии. Инновации 

и перспективы» 

март Продвижение пере-

дового педагогиче-

ского опыта 

 

8. Заседание методического совета 

по итогам года; 

май Выпуск научного 

сборника с обобще-

нием опыта  

 

9 Консультация педагогов и про-

движение проектов 

Май Отчетные презента-

ции 
 

 


